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70%

des associations
n‘ont pas pu
maintenir plus de
20% de leur activité
pendant la péeriode
de confinement

50%

des associations
enregistrent une
perte de revenus
d'activités
significative ou
totale
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40%

des associations

employeuses envisagent

d’activer des aides

financiéres régionales,
départementales ou

communales
a court terme
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OU EN SONT
LES ASSOCIATIONS ?

LES CHIFFRES-CLES DE L'ENQUETE

EN AUVERGNE-RHONE-ALPES

59%

des associations ont
du revoir leur mode
de fonctionnement,
notamment par la
mise en place
d'outils numériques
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modification

87%

des associations ont
eté obligées
d'annuler un ou
plusieurs
événements en lien
avec la période

des activités bénévoles (30%)

difficultés techniques

liées aux relations a distance (26%)

nombre important de personnes
a risque parmi les bénévoles (22%)

50%

des associations ont

rencontré des difficultés

dans la mise en place
de solutions, car:
- peu adaptées aux
statuts associatifs

- lourdeur des
démarches
- difficulté a joindre les
services

36%

des associations
employeuses ont activé
des solutions financiéres
publiques notamment :
- les délais de paiement
(50%)
- le fonds de solidarite
(40%)
- les aides financiéres
territoriales, en particulier
les aides régionales (20%)

60%

des associations ne
pourront reprendre
qu'en septembre une
activité habituelle
dans des conditions
acceptables

la capacité a mettre en ceuvre des mesures barriéres et la
réouverture des structures d’accueil ou des locaux (+ de 60%)

la reprise ou la poursuite des relations avec les adhérents
et la remobilisation des bénévoles (40%)

la confirmation des partenariats financiers (+ de 30%)

1/3

des associations
employeuses comptent
au 15 juin la totalité
de leurs salariés en
chéomage partiel



