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aux besoins révélés par dans le département, en moyenne, chaque anné&,? associations

consultation nationale menée nouvelles pour 1@00habitants (moyenne nationale 9,9
2023 et par les travaux
ReChe.rCheS & Sol_ldarltes._ Il Plus de 11,2ssociationgour 10 00Chabitants
connaissance de la vie associa
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Les outils utiles pour | Moins de 8

associations, legrdirigeants et le
bénévoles que nous allc
construire, correspondent a qua
axes fondamentaux : simplificati
et accompagnement du mon
associatif,  reconnaissance

facilitation des parcours d'eng
gement utiles pour les associatic
leurs dirigeats et les bénévoles.

\ Dans les villes, les quartiers et les villages, au plus proche des
habitants de toutes les générations, les associations sont
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Le partenariat entre le ministere
Recherches & Solidarités contril
a ces travaux, en mettant a
disposition de tous, les donnt
essentielles de la vie associa
pour chacun des départements.
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L 'vddution annuelle estétabliedd é but juil l et a fin juin de | année ¢
marqué par une faible intensité de créations (juillet, ao(t et septembre) et se poursuit par trois trimestres (octobre
a juin) riches en nouvelles associations, correspohdara u r yt hme de | ' activité de
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Le rythme des créations,esber vé depui s [-2083hnéstrepecbe20&2 tendart
démarque en 2012020 avec une augmentationexpliqguéeen dépit de la survenue inattendue de la crise sanitaire

et du premier confinement, al® semestre 2020 (2012 0 2 0 ) . Puis avec un net rep

nombre de cr éat i otanslances se jbignemtau ooure desideux deengres années.

Objet des créations dans le département

Répartition des créations Répartition Répartition | Lescréations traduisent lelésir de ceuxjue

selon les principaux themes départementale(en %)| nationaleen%), | * on p e ut batissemrmassocidtife
Culture 26,0 22,6 pour mener a bien un projet collectiElles
Sport 14,4 16,8 répondent aussi, le plus souvent aux
Loisirs 9,3 11,5 attentes et aux besoins des habitants.
Social : 8,5 8,5 Dans le département, les créations so
Amicales entraide 8,0 8,5 proportionnellement plus norbreuses dans
Educathn formation 5,3 51 le secteurculturd.
Economie 4,3 4,9
Sante 5,5 5,0 (1) Patrimoine, défense des droits, communicatiactivités
Environnement 4.3 5,7 politiques, logement, recherch¥
Autres® 14,4 114 Source: Répertoire National desAssociationssur les trois
Total des créations 100,0 100,0 derniéresannées (juillet 202guin 2023). TraitementfR&S
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On connait | a date de naissance d’une associdesa on
mi se en sommei |l . Une pr ud e ndssourtes commémentaires dost le &fpertoiie e
National des Associations. Elle estimeyle Y 0 NE R Ql 4 4 2 dahs le départementnie) 10 (DS et

21000. Elles portent des projets et menent des actions dans de multiples domaines. Dans le spottifirassez
bien identifié et suiNationaddalaelaunéesp@aet | dénbt Edu
2 185clubs appartenant a des fédérations agréées ayant délivf350licences, en 2022.

La question est plus délicate emecconcernante nombre de bénévoles Elle suppose une définition précise et
une enquéte nationale reéguliere auprés de | a popul
| " enquét e tFraneeBénavblat RASH O epli brutalbservé en 2022, a permis de mesurer les effets
de la crise sanitaire. Une enquéte IFRR.S (j anvi er 2023) a confirmé -un r
crise et permet d’  estimer | e nambhd0edldw2Enévol es,
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Encadrées et soutenues par des bénévol2s330 personnes sont salariées dans @940 associations
employeuses du département. Parmi ellés)01, soit51% (49 % en moyenne nationale), ont moins tleis
salariés, eb4 associationssouvent activeslans le domaine sanitaire et social, comptent plus de cinquante salariés.

Quelle quesoit leur taille ces asse

ciations animent les territoires et renden
des services essentiels a la populatic
Leurs emplois sont préciepgt ils ne se
délocalisent pas.

lIs représententa u j o u r7 8% Hes
effectifs sal asectedirs
privé du département4{% en moyenne
nationale)
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Moins de 8,6%

Moyenne nationale 9%

Sources URSSAF et MSRonnées 2022Traitement R&S.

Répartition Répartition Parmi ces 25330 salariés travaillant

deépartementaleen o) | nationaleen %) | dans les associations du départemer
Enseignement 10,9 11,6 on en compte proportionnellement
Sport 54 4,6 davantage dans la santé, au regard i
Santé 17,2 7,5 repere national, et un peu moins dan
Social D 38,9 50,0 les domaines de leultureet du social
LOiSiI’S\ 1.3 12 (1) Agriculture, recherc
Culture \ 1,7 2,3 auberges de jeunesse,
Autres activité%\l) 8,2 12,5 répertoriées sous le code APE 9499Z.
Autres non classées ailleu?s 16,4 10,2
Total 100,0 100,0 Sources URSSAEt MSA.Données 2022

Zoom sur le secteur social

Environ 40 % desemplos Répartition Répartition
associati§ relevent du secteur départementale(en %)| nationale(en %)
soci al e ht a sdesa |Hébergement médicalisé 5,8 9,5
publics fragiles. EHébergement social 9,5 9,8
Aide a domicile 6,5 7,9
L' accueil de p |accueil de personnes agées 1,6 0,7
davantage développéans le |aide par le travalil 4,8 7.1
département, par rapport aux |accueil de jeunes enfants 2,1 2,5
reperes nationaux. Accueil d'enfants handicapés 1,3 1,3
(1) Centres sociaux, aide aux victimes Accuel dle.nfams e.dladOIescemS 0.0 0.8
activiteés caritatiy [Autresactions sociales sans hébergemer 7,3 9,3
Ensemble du secteur social 38,9 48,8




Le département dans son contexte

Les effectif associatif du département sont rappil
de | " ensembl privé du département, d’'autre puwrt. I
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L' empl oi associatif du département ma r g wmationdles et dea s €
| > évolution des effectifs de | ensemble du secteur
2020 malgré lzrise sanitaire et progresse dep@B21, en parallele avec les deux courbes.

Guid" Asso est | e -cfornusittr ucc'td ro nt rdeewaliils R 1&do entre | e
Associati f, a v2029 dds tanimatiéng dépdrténemalesl lentaires. En 2022, une instruction
ministérielle acte Il a mise en ocuvre de Guid’' Asso a
Guid” Asso, c’ est une marque portée par un résesau d
associations :
Guid’Asso Guid’Asso
Orientation Information

Guid'Asso (o) Guid'Asso

Accompagnement généraliste Accompagnement spécialiste

Gui d’ Ass o, c -aeimétentre Btat & dcteersassodatfs, inscrit dans démarche collectiveui se
développe en lien étroit avec des partenaires au niveau local, selon les dynamiques territoriales.

Retrouvez | " ensembl e des ac twewassciaGnsoa. fr/isdasso.hthe v ot r e
( Www.associatons.gouv.fr \ / www.recherchessolidarites.org \
Des informations  pratiques les démarches, de Des publicationsau plan national et régional, avec dt
exemples et des modeéles de statuts, de regleme sources et une méthodologie identiquautorisant les
intérieurs, un acces aux formalités en ligne, les poi rapprochenents avec cellesas département.

ressources pres de chez R o
Des enquétes réguliies pour donner la parole aw

Des sources documentairegnformations juridiques et acteurs associatifs, dirigeants et bénévoles, et inforn
fiscales, guides pratiques, données et publications st les pouvoirs publics sur les mesures de soutien les

\vie associativeh i bl i ographi e .. J adaptées.
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http://www.associations.gouv.fr/
http://www.associations.gouv.fr/guid-asso.html
http://www.recherches-solidarites.org/

